KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

Kurum Adi/Unvani: : KUTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA

Telefonu: 0274 222 02 02 Faks no:
Meslek Adi: ASFALT iSCiSi Acik is Sayisi: 20 KiSi ( ERKEK)
Niteligi (Gecici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Bagvurular www kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. $ahsen miracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu: 0274 222 02 02 E-posta:

S

Yer: : ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

Tarih: Basvuru yapan adaylarin, miilakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS

olarak bildirilecektir.

¢

WW - ’ T

Calisma Adresi:Kiitahya ili

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyal Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

Belediyemiz birimlerinde gérevlendirilmek tzere asfalt serim, tamir ve bakim
islerinde belirsiz siireli galistiriimak Gzere isci alimi yapilacaktir. ise baslatilacak
personel, Fen isleri miidirligine bagl Asfalt Biriminde veya gerek gorildigu
takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gorevlendirilebilecektir. ise alinacak
adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan memnun
kalinmayan iscilerin sozlesmesi 4857 Sayili is Kanunu 15. maddesi geregince

Calisma Siiresi: DAIMI

“iSVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”
o i e e

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

2- Enaz 20-50 yas araliginda olmak;

3-  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglardan mahkum
olmamak,

4-  Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hikimleri sakl kalmak kaydiyla gorevini devaml yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashhik ayhigi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- s baslatilacak personelin sahada calisabilecek, esnek calisma saatlerine uyum saglayabilecek, kronik rahatsizigi bulunmayan
(astim alerji, bel-boyun fitigi, kalp rahatsizlar, hipertansiyon ve seker hastaligi vb.), Kanun ve yonetmelikler cercevesinde
kendisine verilecek her tiirlii gérevi yerine getirebilecek kapasitede olmasi gerekmektedir.

9- ise baslatilacak personelin fiziksel ve zihinsel herhangi bir engelinin bulunmamasi gereklidir.

10- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez'de ikamet etmesi gerekmektedir.

Bagvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.

FORM ONAY BILGILERI
Tarih: 23.02.2022

Kase/imza




Kurum Adi/Unvani:

: KUTAHYA BELEDIYESi OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA

Telefonu: 0274 222 02 02

Meslek Adi: KAMYON SOFORU

Faks no:

Acik is Sayisi: 10 KiSi ( ERKEK)

Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI

Deneyim Suresi:

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Bagvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi:

Unvani:

Telefonu: 0274 222 02 02 E-posta:
- — ==t

Yer: : ileri bir tarihte SMS olarak bildirilecektir.

Basvuru yapan adaylarin, milakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS
larak bildirilecektir

Calisma Adresi:Kiitahya ili

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyal Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

ise baslatilacak personel Destek Hizmetleri Miidirligiinde veya gerek gorildugi
takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gérevlendirilebilecektir.

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sézlesmesi 4857 Sayili is Kanunu 15. maddesi
geregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

Calisma Siiresi: DAIMI

Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

En az 20-50 yas araliginda olmak;

Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclardan mahkum
olmamak,

Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaghlik ayligi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- Sofér olarak ise baslatilacak personelin, kamyon kullanmaya uygun gerekli mesleki yeterlilik belgelerinin, ehliyetlerinin (en
az “C Simifi siiriicii belgesi”) ve SRC 2- SRC 4 ve psikoteknik belgelerinin bulunmasi, alaninda deneyimli olmasi
gerekmektedir.

9- Sofér olarak ise baslatilacak personelin; agir ve tehlikeli islerde calismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigi,

seyahat engeli olmaksizin arazi sartlarinda calisabilir olduguna iliskin Tam Tesekkdlli Resmi Saglik Kurumlarindan alinacak
saglik raporu ile belgelendirmesi gerekmektedir.
10- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

Tarih: 23.02.2022

Kase/imza




KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

Kurum Adi/Unvani: : KUTAHYA BELEDIYES|I OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA
Telefonu: 0274 222 02 02 Faks no:

Meslek Adi:BEDEN i$GiSi (GENEL) Acik is Sayisi: 10 KiSi ( ERKEK)
Niteligi (Gecici/Daimi): DAIMI Sle"r:::lm Siresi: Tercihen parke tasi ve kilit tasi doseme islerinde tecriibesi

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)
Basvuru Adresi: Bagvurular www kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. $ahsen miiracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvani:
Telefonu: 0274 222 02 02 E-posta:

Yer: : ileri bir arite SMS olarak bildirilecektir.

Basvuru yapan adaylarin, milakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS
olarak bldirilecektir

Tarih:

Pt

Calisma Adresi:Kiitahya ili

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyali Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

ise baslatilacak personel Belediyemiz Fen isleri Miidirligiinde gorevlendiriimek
lizere kilit tasi déseme, tamir ve bakim islerinde belirsiz sireli cahstirilacaktir.
Gorev alacak personel Fen isleri mudurligiinde veya gerek goriildigi takdirde
Belediyemizin diger birimlerinde gorevlendirilebilecektir.

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sézlesmesi 4857 Sayili Is Kanunu 15. maddesi
geregince “iISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

Calisma Siiresi: DAIMI

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

2- Enaz 20-50 yas araliginda olmak;

3-  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclardan mahkum
olmamak,

4-  Askerlik durumu itibariyle;
A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,
B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayligi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- s baslatilacak personelin sahada calisabilecek, esnek galisma saatlerine uyum saglayabilecek, kronik rahatsizhgi bulunmayan
(astim alerji, bel-boyun fitigi, kalp rahatsizlari, hipertansiyon ve seker hastaligi vb.), Kanun ve yonetmelikler cergevesinde
kendisine verilecek her tiirlii gorevi yerine getirebilecek kapasitede olmasi gerekmektedir.

9- ise baslatilacak personelin fiziksel ve zihinsel herhangi bir engelinin bulunmamasi gerekmektedir.

10- ise baslatilacak personelin tercihen parke tasi ve kilit tasi déseme islerinde tecriibeli olmasi gerekmektedir.

11- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

Kase/imza




KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

Kurum Adi/Unvani: : KUTAHYA BELEDIYESi OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA

Telefonu: 027 22 0202 Faks no:

Meslek Adi: BEKO LODER (KAZICI-YUKLEYiCi)
OPERATORU

Acik Is Sayisi: 4 KiSi ( ERKEK)

Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Bagvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu: 0274 222 02 02 E-posta:

Yer: : ileri bir tarihteMIarak bildirilecektir.

Basvuru yapan adaylarin, miilakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihnte SMS

Tarih: olarak bildirilecektir.

Calisma Adresi:Kutahya Ili

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyali Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

ise baslatilacak personel Destek Hizmetleri Miidirligiinde veya gerek gorildugu
takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gorevlendirilebilecektir.

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin s6zlesmesi 4857 Sayih is Kanunu 15. maddesi
geregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

Calisma Siiresi: DAIMI

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

2- Enaz 20-50 yas araliginda olmak;

3- Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglardan mahkum
olmamak,

4-  Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakh kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayligi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- Operator olarak ise baslatilacak personelin gerekli operatorliik belgesine (Kaziyici-Yiikleyici (Beko-Loder) sahip olmasi ve
belge ile alakali her tiirlii resmi islemlerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

9- Operatér olarak ise baslatilacak personelin; agir ve tehlikeli islerde calismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigl,
seyahat engeli olmaksizin arazi sartlarinda galisabilir olduguna iliskin Tam Tesekkdilli Resmi Saglik Kurumlarindan saghk
raporu alabilecek durumda olmasi gerekmektedir.

10- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

Basvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. $ahsen miiracaat yapiimayacaktir.

Tarih: 23.02.2022 A
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Kurum Adi/Unvant: :

KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

e

KUTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA

TelefonU' 0274 222 02 02

Meslek Adi: GREYDER OPERATORU Acik is Sayisi: 2 KiSi ( ERKEK)

Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Basvurular www kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu: 0274 222 02 02

E-posta:

Yer: : ileri bir tte Solrak bildirilecektir.

Basvuru yapan adaylarin, milakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS

Tarih:
an ildirilecekti

Calisma Adresi:Kiitahya ili

-

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyali Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

ise baslatilacak personel Destek Hizmetleri Mudiirligiinde veya gerek goruldigu
takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gérevlendirilebilecektir.

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sdzlesmesi 4857 Sayili is Kanunu 15. maddesi
geregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

Calisma Siiresi: DAIMI

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

2- Enaz 20-50 yas araliginda olmak;

3-  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglardan mahkum
olmamak,

4- Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hikimleri sakl kalmak kaydiyla gorevini devamh yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayhgi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- Operator olarak ise baslatilacak personelin gerekli operatorliik belgesine (Greyder Operatérii) sahip olmasi ve belge ile
alakali her tiirlii resmi islemlerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

9- Operatér olarak ise baslatilacak personelin; agir ve tehlikeli islerde ¢calismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigl,
seyahat engeli olmaksizin arazi sartlarinda calisabilir olduguna iliskin Tam Tesekkiilli Resmi Saglik Kurumlarindan saglk
raporu alabilecek durumda olmasi gerekmektedir.

10- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

Basvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. S$ahsen miiracaat yapilmayacaktir.

Tarih: 23.02.2022

Kase/imza




KURUM DIS! iSCi ALIM FORMU

: KUTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.
Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA
Telefonu: 0274 222 02 02

g . ' 2 T’v"f’."i

Kurum Adi/Unvani:

Meslek Adi: EKSKAVATOR (KAZIMA-YUKLEME) . .
OPERATORU Acik Is Sayisi: 1 KISl ( ERKEK)
Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)
Basvuru Adresi: Basvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvant:
Telefonu: 0274 222 02 02

E-posta:

Gl

Yer: : ileri bir ta

ie S Iarak bildirilecektir.

Basvuru yapan adaylarin, milakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS

ih:
han olarak bildirilecektir.

Calisma Adresi:Kutahya Ili

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyal Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

ise baslatilacak personel Destek Hizmetleri Midiirligiinde veya gerek goruldigu
takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gérevlendirilebilecektir.

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sézlesmesi 4857 Sayih is Kanunu 15. maddesi
geregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

Calisma Siiresi: DAIMI

2- Enaz 20-50 yas araliginda olmak;
3-  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglardan mahkum
olmamak,

4-  Askerlik durumu itibariyle;
A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,
B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5-  22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik aylgi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- Operator olarak ise baslatilacak personelin gerekli operatorliik belgesine (Ekskavatdr Operatérii) sahip olmasi ve belge ile
alakali her tiirlii resmi islemlerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

9- Operator olarak ise baslatilacak personelin; agir ve tehlikeli islerde calismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigi,
seyahat engeli olmaksizin arazi sartlarinda galisabilir olduguna iliskin Tam Tesekkdillii Resmi Saglik Kurumlarindan saghk
raporu alabilecek durumda olmasi gerekmektedir.

10- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

A s

Kase/imza




KURUM DISI i$Ci ALIM FORMU

ki ol

Kurum Adi/Unvani: : KUTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA
10274 222 02 2
K

Meslek Adi: BULDOZER (DOZER) OPERATORU Acik is Sayisi: 1 KiSi ( EK) )
Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi:

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Basvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvani:
Telefonu: 0274 222 02 02

E-posta:

Yer: : ileri bir taite SS olarak bildirilecektir.

Basvuru yapan adaylarin, milakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS

Tarih:
an ] olarak bildirilecektir

Calisma Adresi:Kiitahya ili

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyali Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

ise baslatilacak personel Destek Hizmetleri Midiirligiinde veya gerek goruldigu
takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gorevlendirilebilecektir.

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sozlesmesi 4857 Sayih is Kanunu 15. maddesi
eregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

Calisma Siiresi: DAIMI

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

2- En az 20-50 yas araliginda olmak;

3-  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglardan mahkum
olmamak,

4-  Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayhgi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- Operatér olarak ise baslatilacak personelin gerekli operatorliik belgesine (Buldozer Operatérii) sahip olmasi ve belge ile
alakali her tiirli resmi islemlerin tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

9- Operator olarak ise baslatilacak personelin; agir ve tehlikeli islerde calismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigl,
seyahat engeli olmaksizin arazi sartlarinda galisabilir olduguna iligkin Tam Tesekkiillii Resmi Saglik Kurumlarindan saghk
raporu alabilecek durumda olmasi gerekmektedir.

10- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

Kase/imza

L




KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

Kurum Adi/Unvani: : KUTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA

Meslek Adi: IS MAKINELERi BAKIM ve
ONARIMCIS|

Telefonu: 0274 2220202 Faks no:

Acik Is Sayisi: 1 KiSi ( ERKEK)

Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siresi: En az 3 yil tecriibesi olmak

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Bagvurular www kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapiimayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu 0274 2220202 E-posta:

Iarak bildirilecektir.

Callsma AdreS| Kutahya i

Basvuru yapan adaylarin, milakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS

Calisma Siiresi: DAIMI

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyal Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gorevlendirilebilecektir.

geregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH iR”

Tlrkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;
2- Enaz 20-50 yas araliginda olmak;
3-  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi su¢lardan mahkum
olmamak,
4-  Askerlik durumu itibariyle;
A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,
B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik ayligi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- ise baslatilacak personelin miiraacat edilen is kolu igin gegerli sayilacak ustalik belgesi, mesleki okul diplomasi ya da mesleki

yeterlilik belgesine sahip olmasi gerekmektedir.
9- ise baslatilacak personelin; agir ve tehlikeli islerde ¢alismasina engel olacak bir hasataliginin bulunmadigi, seyahat engeli
olmaksizin arazi sartlarinda gahsabilir olduguna iliskin Tam Tesekkdilli Resmi Saglik Kurumlarindan saghk raporu alabilecek
durumda olmasi gerekmektedir.
10- ise baslatilacak personelin Kiitahya/Merkez’de ikamet etmesi gerekmektedir.

ise baslatilacak personel Destek Hizmetleri Midiirligiinde veya gerek gorildiugi

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sozlesme5| 4857 Sayih Is Kanunu 15. maddesi

22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devaml yapmasina

Kase/imza




KURUM DISI iSCi ALIM FORMU

Kurum Adi/Unvani: : KOTAHYA BELEDIYESI OZEL GUVENLIK VE PERSONEL A.S.

Adresi: Gaybi Efendi Mahallesi Atatiirk Bulvari Kiitahya Belediyesi Hizmet Binasi 3.kat No:83 Merkez/KUTAHYA

Telefonu: 0274 222 02 02 | Faks no:
Meslek Adi: METAL DOGRAMACI Acik is Sayisi: 1 KiSi ( ERKEK)
Niteligi (Gegici/Daimi): DAIMI Deneyim Siiresi: En az 3 yil tecriibesi olmak

Basvuru Tarihleri:25.02.2022 — 01.03.2022 (Saat :17:00 ‘e kadar)

Basvuru Adresi: Basvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapilmayacaktir.

irtibat Kisisi: Unvani:

Telefonu: 0274 222 02 02 E-posta:

Gbu()smm

2 ileri bir tarlhte SMS olarak blldlrllecektlr

Tarih: Basvuru yapan adaylarin, milakat tarih ve saati bilgileri; ileri bir tarihte SMS

oIarak blldmlecektlr

Calisma Adresi:Kiitahya ili

Calisma Saatleri ve Yeri: Vardiyali Sistem ( Sartlara gore degisiklik arz edebilir)

ise baslatilacak personel Destek Hizmetleri Midiirligiinde veya gerek gorildugu
takdirde Belediyemizin diger birimlerinde gorevlendirilebilecektir.

ise alinacak adaylarin deneme siiresi 2 ay olup. 2. Ayin sonunda performansindan
memnun kalinmayan iscilerin sozlesmesi 4857 Sayili is Kanunu 15. maddesi

Calisma Siiresi: DAIMI

geregince “ISVEREN TARAFINDAN FESH EDILECEKTIR”

'MURACAAT KOSULLARI

1- Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak;

2- Enaz 20-50 yas araliginda olmak;

3-  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglardan, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclardan mahkum
olmamak,

4-  Askerlik durumu itibariyle;

A - Askerlikle ilgisi bulunmamak,

B — Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

5- 22/5/2003 tarihli ve 4857 Sayili is Kanununun 30. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devamli yapmasina
engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik ayligi almaya hak kazanmamis olmak veya emekli olmamak,

7- ise baslatilacak personelin en az ilkokul mezunu olmasi gerekmektedir.

8- ise baslatilacak personelin miiraacat edilen is kolu iin gegerli sayilacak ustalik belgesi, mesleki okul diplomasi ya da mesleki
yeterlilik belgesine sahip olmasi gerekmektedir.

9- ise baslatilacak personelin; agir ve tehlikeli islerde calismasina engel olacak bir hastaliginin bulunmadigi, seyahat engeli
olmaksizin arazi sartlarinda calisabilir olduguna iliskin Tam Tegekkiilli Resmi Saglik Kurumlarindan saglik raporu alabilecek

durumda olmasi gerekmektedir.

10- ise baslatilacak personelin Kutahya/Merkez'de |kamet etme5| gerekmekted:r

BASVURU IGIN GEREKLI BELGELER

Bagvurular www.kutahya.bel.tr/isbasvuru.asp adresinden yapilacaktir. Sahsen miiracaat yapiimayacaktir.

FORM ONAY BiLGILERi
Tarih: 23.02.2022

Kase/imza




