BILECIiK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI REKTORLUGU
4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikras1 uyarinca istihdam edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar”da yer alan Ek 2 nci maddenin (b) fikrasi
geregince “Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” asagida belirtilen pozisyonlara sdzlesmeli personel
alinacaktir.

ILAN UNVANI ADET | MEZUNIYET | ARANAN NITELIKLER
SIRA DURUMU
NO
= Yiiksekogretim Kurumlarmmin Adalet o6n lisans programindan veya Adalet Meslek
01 Biiro 1 On Lisans Yiiksekokulundan mezun olmak.
Personeli (KPSS P93) = 2020 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60 ve iizeri puan almis olmak.
=  Bagvuru bitim tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.
»  Yiiksekdgretim Kurumlarmin Iktisat, Isletme, Maliye, Muhasebe, Kamu Y&netimi lisans
02 Biiro 3 Lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Personeli (KPSS P3) = 2020 Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS P3) 70 ve {izeri puan almig olmak.
=  Bagvuru bitim tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.
*  Yiiksekdgretim Kurumlarinin Sivil Savunma ve Itfaiyecilik, Is Saghgi ve Giivenligi, Acil Durum
03 Biiro 1 On Lisans ve Afet Yonetimi 6n lisans programlarimin birinden mezun olmak.
Personeli (KPSS P93) = 2020 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 60 ve iizeri puan almis olmak.
=  Bagvuru bitim tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.
*  Yiiksekdgretim Kurumlarmin Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce) veya Ingiliz Dili ve Edebiyati
bolimiinden mezun olmak.
04 Biiro 1 Lisans = 2020 Kamu Personeli Se¢me Sinavinda (KPSS P3) 60 ve iizeri puan almig olmak.
Personeli (KPSS P3) » Bagvuru bitim tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.
*  Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan
veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.
= Yiiksekogretim Kurumlarmin Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik,Biiro Yonetimi ve
.. w Yonetici Asistanligi,Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi,Biiro Hizmetleri ve Yonetici
Biiro On Lisans . U .y
05 Personeli 3 (KPSS P93) Asistanlig1 6nlisans programlarinin birinden mezun olmak.
= 2020 Kamu Personeli Se¢gme Sinavinda (KPSS P93) 70 ve iizeri puan almis olmak.
= Bagvuru bitim tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.




= Erkek olmak.
= Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
= 2020 Kamu Personeli Se¢me Sinavina girmis olmak.

Destek Ortaddretim » Basvuru bitim tarihi itibariyla 40 (kirk) yasini bitirmemis olmak.

06 Personeli (KPSSg PO4) * Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

(Temizlik) * I¢ ve dis mekanlarda temizlik hizmeti, peyzaj bakim, budama, sulama, ¢im bigme gibi hizmetler
yapilacaktir.

* Vardiyali galigmaya engel durumu bulunmamak.
» jhtiyaca binaen Universitemize bagl merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde gérevlendirilecektir.
= Erkek olmak.
*  Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
= 2020 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P93) 40 ve {izeri puan almis olmak.
= Bagvuru bitim tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.
= Enaz 2 (iki) y1l glivenlik gorevlisi olarak ¢alistigim1 Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek.
Koruma ve L » 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu maddesinde sayilan sartlara haiz
07 Giivenlik On Lisans olmak. .

Gérevlisi (KPSS P93) = 170 cmden k}sa olmamak ve bgnu belge}endlrmek. o
Ozel Givenlik temel egitimini basari ile tamamlamis olmak ve son bagvuru tarihi itibariyle
gecerlilik stiresi dolmamig 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.(son bagvuru tarihi
itibartyla gecerlilik siiresinin dolmasina en az 3 ay kalmis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik karti)

= Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

* Giivenlik gorevini yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.

= fhtiyaca binaen Universitemize bagl merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde gorevlendirilecektir.

= Erkek olmak.

= Yiksekogretim Kurumlarinin herhangi bir 6n lisans programindan mezun olmak.

= 2020 Kamu Personeli Segme Sinavinda (KPSS P94) 40 ve iizeri puan almis olmak.

= Bagvuru bitim tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini bitirmemis olmak.

= Enaz 2 (iki) y1l glivenlik gorevlisi olarak ¢alistigin1 Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek.
Koruma ve . » 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10’uncu maddesinde sayilan sartlara haiz

08 Giivenlik Ortadgretim olmak. .

Gérevlisi (KPSS P94) * 170 cm den kisa olmamak ve bunu belgelendirmek.

Ozel Giivenlik temel egitimini basar1 ile tamamlamis olmak ve son basvuru tarihi itibariyle
gecerlilik stiresi dolmamig 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.(son basvuru tarihi
itibariyla gecerlilik siiresinin dolmasina en az 3 ay kalmis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik karti)
Vardiyali ¢calismaya engel durumu bulunmamak.

Giivenlik gérevini yapmaya engel saglik sorunu bulunmamak.

Ihtiyaca binaen Universitemize bagl merkez ve ilgelerdeki tiim birimlerde gorevlendirilecektir.




BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

Tiirk Vatandasi olmak,

Belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 {incli maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina

ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,

dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakeilik suglarindan mahkiim olmamak.

5. Askerlik durumu itibaryla;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

53’iincii madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlar1 tagiyor olmak,

8. Lisans mezunlari i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSS P3 puani, Onlisans mezunlar1 i¢in 2020 KPSS (B) grubu KPSS P93 puani, Ortadgretim mezunlari igin
2020 KPSS (B) grubu KPSS P94 puani esas alinacaktir.

9. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

10. {s tecriibeleri ilan sartlarinda belirtilen mezuniyetlerden sonra ve ilanin ilk bagvuru tarihinden 6nce adayda bulunmasi gerekmektedir.

11. Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina
aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar
hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler." hitkkmiine uygun olmasi.

12. Atanmaya hak kazanan adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sézlesmeleri bir ay icerisinde
feshedilecektir.

13. Adaylar, ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilirler.Birden fazla pozisyona basvuru yapan adaylarin tiim basvurular gecersiz sayilacaktir.

14. Cesitli KHK ile kamu goérevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.
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~No

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve ISTENIiLEN BELGELER:

I1an Basvuru Tarihleri: 16/03/2022— 30/03/2022 tarihleri arasi (mesai saatleri i¢cinde)
Bagvuru Sonuglarimin Aciklanma Tarihi:13/04/2022

Basvuru Sekli: www.bilecik.edu.tr den ilan tarihi itibartyla temin edilecek basvuru formu ve istenilen belgelerle birlikte basvurularsahsenUniversitemiz Yazi
Isleri ve Belge Yonetimi Sube Miidiirliigiine yapilacak olup posta, e-posta vb. kanalardan yapilacak basvurular degerlendirilmeyecektir. Siiresi i¢inde yapilmayan ve
eksik belgeli basvurular degerlendirilmeyecek olup son basvuru tarihi mesai bitimine (mesai bitimi 17.00) kadar Universitemiz Yaz Isleri ve Belge Y&netimi Sube
Midiirligiine basvurulmas: gerekmektedir. Son bagvuru tarihi mesai bitiminden sonra getirilecek bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.




Adaylarm KPSS puan tiirii, yili ve puan1 OSYM web servisleri aracilig1 ile almacak olup tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tiirii ve yili ile
uygun olmamasi durumunda basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

On Basvuruda istenilen Belgeler:

Miiracaat formu(www.bilecik.edu.tr adresinden temin edilecektir. ilan numarasi ve basvurulan unvan belirtilmek zorundadir.)

2020 KPSS (B) grubu siav sonug belgesi,

Mezuniyet Belgesi, (e-devlet iizerinden alinan belge kabul edilecektir.)

Niifus Ciizdan1 fotokopisi 6n yiizii, (Net ve okunur olmalidir.)

04 No.lu ilan i¢in Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavi (YDS), Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (KPDS), Universitelerarasi

Kurul Yabanci Dil Sinavi (UDS), YOKDIL veya esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilen bir sinavin sonug belgesi.

07 ve 08 No.lu Ilanlar i¢in son basvuru tarihi itibartyla gegerlilik siiresinin dolmasina en az 3 ay kalmis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartive saglik

kuruluslarindan alinacak boy uzunlugunu gosterir onayl belge.

7. “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” uyarinca hazirlanan “S6zlesmeli Personel Aday1 A¢ik Riza Metni” ve “S6zlesmeli Personel Aday1 Aydinlatma
Metni”

8. Ozel sartlarda istenen diger belgeler( BarkodluSGK Hizmet Dékiimii, Sertifika v.s.)

agrwdE

o

Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmis olsa dahi iptal edilecek,
kurumumuzca kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Bagvuru sonunda yazili ve/veya szl sinav yapilmayacaktir. 2020KPSS (B) grubu puan siralamasi esas aliarak belirlenecek olan s6zlesme yapmaya hak
kazanan adaylarin isim listesi (asil ve yedek olarak siralamaya giren adaylar ilan edilecektir.) ile ise baglamalari i¢in gerekli belgeler ve bu belgelerin teslim
edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibariyla en ge¢ 10 (on) is giinii igerisinde Universitemizin web sayfasinda ilan edilecektir.

Degerlendirmeler, Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin Ek 2’nci maddesi uyarinca olusturulan komisyon tarafindan KPSS puan
siralamasina gore yapilacak olup, adaylarin KPSS puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet tarihi 6nce olan, bununda ayni olmasi halinde dogum tarihi

biiyiik olan adaya oncelik taninacaktir.

Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adaylarin sartlarmi tasimadiginin tespit edilmesi halinde ilan edilen
yedek adaylardan (ilan edilen kadro sayis1 kadar yedek aday belirlenecek olup) basari sirasina gore ¢agrilarak atama yapilacaktir.

Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar, asil adaylarin tasidig: sartlar1 tasimalidir.

So6zlesme imzalamaya hak kazanan ve evraklarmi eksiksiz olarak teslim eden adaylar hakkinda, 7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast
Kanunu Hiikiimleri geregince Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi yapilacak olup Arsiv Arastirmasi olumlu olan adaylarla s6zlesme yapilacaktir.



[landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.
Universitemiz bagvuru takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkin1 sakli tutar ve ilanin her asamasini iptal edebilir.

Bu ilan ve http://w3.bilecik.edu.tr/personel/ adresinde yayimlanacak ilan sonuglari ve tim duyurular tebligat mahiyetinde olup ilgililere ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

ILETISIM :

Adres : Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliik Binas1 Yazi Isleri ve Belge Ydnetimi Sube Miidiirliigii
Pelitdzii Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvart No:27 11100 Merkez/BILECIK

Telefonlar : (0228) 214 10 87, (0228) 214 19 32


http://w3.bilecik.edu.tr/personel/

